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Asamblea de Accion Educativa
Esta tarde a |as 7.30 h, nos

€ncontramos todos a la entrada
Whit de la Facultad.
Walt itman
cura Walt Whitman cantando a Wa
5
En una noche 0




durante este curso las diversas

alizado : ’
detenido en los Ciclos Formativos

1 o T - n
El Grupo de Andlisis del Sistema Educativo Actual de Accién Educativa ha 7Ias o b
posibilidades formativas que se les ofrece al alumnado de 14 a 18 afios, y, entre €125

de Grado Medio, consultando expertos e informes detallados sabre ellos.

Nuestro pais necesita aumentar los titulados en este nivel medio de FP, signific g
carecen de una formacién superior a la £SO y, ademas, es una necesidad del rm’-‘:"l i
circunstancia de que la demanda de plazas no se ajusta a la oferta existente, que E.i 'l" .el chiserie
esta suficientemente coordinado con el mundo laboral, y que la valoracion socia qu

ErUpo propone algunas medidas que mejorarian la situacion actual:

fa un gran progreso para los jovenes que
ar 2

o de trabajo. Actualmente se da la
abandono y fracaso es alto, que no

es baja. Por todo ellg, este

irla en una opcion tan valida como la académica.
- s que tienen méds dificultades. Potenciarla
ones, pero también el profesorado, los

La primera seria dignificar este nivel de FP, El objetivo principal seria conver g
De hecho, son pocos los alumnos que la eligen, en comparacion con la OCDE, \_"faﬂ %
senalando sus beneficios, seria esencial. En ello deberian involucrarse las administraci
orientadores, los medios de comunicacidn, y la sociedad en general.

Eller an 9 51C f‘dd DEIL p ] del
do, estas e 15enanzas d i 1ICO otencia EJ deﬁa |O”0 pel S0r a!
|I' tener un nayor Cala[tef 9. Op - ot

: i : en el primer
alumnado, y contar con apoyos como orientadores, y profesorado preparado ¥ e fsup:nCI?alrgee:;fanencia F;je los
trimestre, que es cuando se producen los abandonos. Un buen equipo, y un bugn t4sOL, ccr:gt Shatar cor ol Al siis
alumnos. Habria que potenciar la tutoria y habria que crear espacios de convivencia, dende poder trabaj
dificultades.

Ademas, habria que dotar a los centros de una mayor autonomia en administrar los recursf'.us personales c.le los q{..: clilspom‘:c.)
La rigidez del sistema hace dificil actuar con una mayor flexibilidad, tanto en la configuracion de los horarios y médulos, co

en la adscripcion del profesorado a cada maodulo. : ; ;
También pensamos que las metodologias deben ser flexibles, innovadoras, cooperativas, practicas, si se sigue la mEtOdD'O.g.Ia
tradicional, los alumnos se desmotivan y abandonan. Es necesaria la actualizacién permanente del profesoradc?, s s e
con el sector profesional, las visitas entre profesores para aprender de los compafieros, potenciar los intercambios nacionales
e internacionales, y los proyectos innovadores.

A la hora de elegir los Ciclos, hay poca informacion, funcionan los estereotipos, de clase, de género, habria que trabajarlo mas
en profundidad antes del proceso de admision. Tendria que incluirse en las distintas materias, de modo transversal en la ESO,
que el alumnado conozca el campo profesional de cada drea de conocimiento, incluyendo visitas a empresas, intercambios
con profesionales, etc. en definitiva, hay que mejorar la orientacién profesional.

La Ensefianza privada estd, en Madrid, acogiendo masivamente la
formacion a distancia, asi como las acreditaciones profesionales, %
no esta sujeta ya al control de los centros ptiblicos. A esto se unen
las becas, lo que supone una gran competencia con la publica.
Habria que potenciar la ensefianza piiblica de Formacion

Profesional, dotdndola de la flexibilidad necesaria en horarios y
organizacion.

Es necesario continuar incrementando |a relacion entre los centros
de formacidn profesional v las empresas, mas alls de la colaboracion
en la realizacién del médulo de Formacién en Centros de Trabajo,
para seguir incrementando la calidad de la Formacién Profesional v
su perfecto ajuste 3 |as demandas de los distintos sectores
productivos. Habria que convertir el Departamento de FOL de cada
Instituto en Dep. de Orientacién laboral, coordinado con el SEPE

(Servicio Publico de Empleo)

En definitiva, se trataria de evaluar la situacion actual, y de tomar las medidas
formativa innovadora y de calidad, que dé respuesta a las necesidades de nue

Necesarias que hagan de ésta una opcion
stros jovenes y les ayude a construir un futuro
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Este ano el Grupo de Ciudad de los Nifios cumple 20 afios, {com

aniversario? I
s con unéd grat

Nos sentimos muy contentos de haber llegado hasta aqui y tambli
responsabilidad.-

¢Coémo lo estais celebrando?

Lievamos todo el afo, y parte de 2018, disefiando nuestro X Encuentro
Contadnos algo sobre ese Encuentro, que sera para vosotros muy especial.

i - 30
5i es importante para nosotros. Queremos que salga redondo. Un momento 10-20-3

colehrar

Podéis ayudarnos a descifrar ese enigma. Y eremos

10 Encuentros, 20 afos de Ciudad de los Nifios y 30 afios de la Convencion sobre 10s
linea en los termas

perechos del nifio. ¢

|
del | peuentro (Derec hos i
estas tres circunstancias y para ello contaremos con panentes de primera gy
» gan los nifos y 1as

infancia y participacién infantil) , contaremos, como siempre con los protagonistas, que
¢Donde y cuando sera la cita?

3 sal . -clén Educativa)
Del 24 al 26 de octubre en La Casa Encendida (Toda la informacion esta en la pagina we Acclo

b de

Os esperamos con los brazos abiertas.
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EnterArte quiere propiciar la reflexién, la invesfigacion y la creacién en el dmbito edy

: i £ lid cativo
gestionar y desarrollar proyectos innovadores de educacién arfistica. . para generar,

Constituido fundamentalmente por docentes de fodos los niveles educativos, Ente
con artistas, educadores de museos, investigadores, formadores, asesores de f
todos aquellos profesionales interesados en acercar el Clr“i'e..a la escuela Y 1
adolescentes y jévenes al medio socio-cultural. Nuestro trabajo se identificq co

crear aprendiendo”.

rArte Ppretende la colaboracign
ormacion, gestores culturales y
asladar |as creaciones de niffos
n el lema de “aprender creando y

El grupo EnterArte se propone la bdsqueda de nuevos lenguajes visuqgles ¥ Bidsticos e
desarrollande metodologias activas en el aula, f.omen'rando la creatividad A
aprendizajes, investigando en el entorno, descubriendo otras realidades 5°Ci0culmf-?f
entidades culturales y museos.

Desde su fundacion en el afio 1998, el grupo _En?er‘fﬁrh_:lha llevado a cabo divers
educative y artistico, abriendo procesos de |pvesf|gacror.1, z.n los que se ponian
en el aula y la participacion de toda la comumdad ecfuca'rrva. docentes, familias
emocién de compcr‘fir‘, npr‘ender, construir y crear juntos,

Parte de los resultados de los citados proyectos, ha tenido la posibilidad de

: i EXponer
culturales o educativos de la Comunidad de Madrid, como un elemento C“’“P‘Bmanmi:-'o desle N museos, centros

n el centro educativo,
e globalizador de los
€S, comunicdndose con

°S proyectos en el ambito

en valor la met i
odologia emp|
ead
Y educandos. E|lo ha per'rnip‘rida |‘:1

: iti isible | i

en los centros educativos. Ello ha permitido hacer visible la expresién de grandes y Pequemsprocem desarrollade 9

Contacta con nosotros: http://blogenterarte.blogspot.com.es/ : :E
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